T.C.
ISTANBUL

KULTUR
UNIVERSITESI

SAP DANISMANLIK HiZMETLERi ALIMI iSi SOZLESMESI
Referans No: 2024 / 10082949

Madde 1- Sozlesmenin Taraflari

1.1. Bu Sézlesme, bir tarafta T.C istanbul Kiltiir Universitesi (bundan sonra “idare” olarak
anilacaktir) ile dier 1tarafla . s s s s sssnes (bundan sonra
“Yiiklenici” olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2- Taraflara iligkin bilgiler

2.1 idarenin
a) Adi: T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorl(igi
b) Adresi: Basin Ekspres Yerleskesi Halkali Merkez Mahallesi, Basin Ekspres Cad. No:11 34303
Kiiclikgekmece — ISTANBUL
) Telefon numarasi: +90 (0212) 498 41 41
Faks numarasi: +90 (0212) 498 43 06

d) Elektronik posta adresi: genel.sekreterlik@iku.edu.tr
2.2, Yiklenicinin;
a) Adi ve soyadi/Ticaret Unvant:

b) T.C. Kimlik No:
c) Vergi Kimlik No:

d) Yiklenicinin tebligata esas adresi:
e) Telefon numarasi:
f) Bildirime esas faks numarasi:
g) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa) :
2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul

etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikge en son bildirilen
adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi icinde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya
elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- S6zlesmenin dili
3.1. Sozlesme Tirkge olarak hazirlanmistir.

Madde 4- Tanimlar
4.1. Bu Sozlesmenin uygulanmasinda, T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi ihale Yonetmeligi’nin ve ihale
dokimanini olusturan diger belgelerde yer alan tanimlar gegerlidir.

Madde 5- is tanimi

Sézlesme konusu is; idarenin kullaniminda olan SAP Lisansi icin teknik destek, modiil destegi ve
danismanlik hizmetlerinin saglanmasi (ABAP,FIORI) hizmeti alimi isi olup, isin teknik 6zellikleri ve diger
ayrintilari sozlesme ekinde yer alan ve ihale dokiimanini olusturan belgelerde diizenlenmistir.
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Madde 6- Sozlesmenin tiirii ve bedeli

6.1. Bu sOzlesme birim fiyat s6zlesme olup, KDV Harig c...ccceeeeceeeicicieee et v TL
Adam/Gun’dir. Yapilan islerin bedellerinin 6denmesinde birim fiyat teklif cetvelinde Yiklenicinin teklif
ettigi ve s6zlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar esas alinir. Yuklenici ay icinde hizmet
verdigi glinler icin fatura keser.

No |isinalimi Birimi Birim Fiyat Teklifi
A | SAP Modil Destek Hizmeti Adam/Gun
SAP SLCM Modul Danismanlik Hizmeti / .
B ABAP Adam/Giln
c i,iA(;’RSiLCM Modil Danismanlik Hizmeti / Adam/Giin

Madde 7- Sozlesme bedeline dahil olan giderler ve vergiler

7.1. Taahhudiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine iliskin
ulasim, sigorta, vergi, resim ve har¢ giderleri sézlesme bedeline dahildir. ilgili mevzuati uyarinca
hesaplanacak Katma Deger Vergisi, sdzlesme bedeline dahil olmayip idare tarafindan Yiikleniciye
ddenecektir. is bu sézlesmenin imzalanmasindan dogan damga vergisi ve diger sair vergiler idare muaf
oldugu icin Yuklenici tarafindan 6denecektir. Ek olarak tim yol ve konaklama giderleri ylkleniciye
aittir.

Madde 8- Sozlesmenin ekleri

8.1. ihale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz pargasi olup, idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler arasinda geliski veya farklilik
olmasi halinde, ihale dokiimaninda yer alan hikimler esas alinir.

8.2. ihale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki éncelik siralamasi asagidaki gibidir:

a) Teknik Sartname
b) idari Sartname
c) Sézlesme Tasarisl

1) Standart formlar:
2) Birim Fiyat Teklif cetveli,
3) Birim Fiyat Teklif Mektubu
4) is Deneyim Belgesi
5) Ortaklik Beyannamesi
8.3. Zeyilnameler ait olduklari dokiimanin 6ncelik sirasina sahiptir.

Madde 9- S6zlesmenin siiresi
9.1. Sozlesmenin siiresi, ise baslama tarihinden itibaren 3 yildir.
9.2. Bu s6zlesmenin uygulanmasinda siireler takvim glinii esasina gore yapilmistir.

Madde 10- isin yapilma yeri, isyeri teslim ve ise baslama tarihi

10.1. isin yapilma yeri: T.C. istanbul Kiltiir Universitesi Basin Ekspres Yerleskesi

10.2. isyeri teslim (varsa) ve ise baslama tarihi: T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi Basin Ekspres
Yerleskesi, Kurumsal Bilgi Yonetimi Daire Baskanlig

10.2.1. S6zlesme imzalandigi tarihten itibaren baslar.
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Madde 11- Teminata iligkin hikiimler
11.1. Teminat alinmayacaktir.

Madde 12- Odeme yeri ve sartlari

12.1. Sozlesme bedeli (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislara iliskin bedel dahil) asagida
ongorilen plan ve sartlar cercevesinde ddenecektir:

a) Odemeye esas para birimi Turk Liras’dir.

b) Odeme, verilen hizmete karsilik aylik olarak hizmet verilen giinler icin kesilen faturaya

istinaden fatura tarihinden itibaren 30 giin icinde Yuklenicinin banka hesabina yapilacaktir.

Madde 13- Avans verilmesi, sartlari ve miktari
13.1. Bu is icin avans verilmeyecektir.

Madde 14- Fiyat farki

14.1. Bu s6zlesme kapsaminda yapilacak olanisler igin sdzlesme siiresince her yil artislar taraflarca
(TOFE+UFE)/2 orani dikkate alinarak, taraflarin karsilikli yapacaklari goriismeler neticesinde
belirlenecek orana gére mutabik kalinarak uygulanacaktir.

14.2. Ayrica micbir sebepler veya idareden kaynaklanan nedenlerle isin bitim tarihinin siire
uzatimi verilmek suretiyle uzatilmasi halinde, yurirlikte bulunan fiyat farkina iliskin esaslar dikkate
alinarak fiyat farki hesaplanacaktir.

Madde 15- Alt yiikleniciye iliskin bilgiler ve sorumluluklar

15.1. Alt yiklenici calistirilmasina izin verilmesi halinde, alt yiklenici kullanacak olan isteklinin alt
yiklenicilere yaptirmayi diisiindigii islerin listesi idare ile paylasilir ve idare’den onay alinir, ancak
islere ait tiim sorumluluk ihaleyi kazanan ve kendisi ile s6zlesme imzalanan ana yukleniciye aittir.

Madde 16- Cezalar ve sozlesmenin feshi

15.1. idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

16.1.1. Yuklenici, is kapsaminda belirtilen taahhitlerini is bu sézlesmenin imzalanmasini miteakip
eksiksiz sekilde yerine getirmekle yiikimludiir. Taahhiitlerine uymamasi halinde, idare’nin ugrayacagi
zararl tazmin etmekle yukimltudir. Hizmete iliskin olarak Yiklenici taahhldiini zamaninda
gerceklestiremedigi takdirde idare Yiiklenici'ye ihtar cekerek gecikilen her giin icin sz konusu isin
toplam teklif bedelinin %0,03’ i (bindelig) oraninda ceza kesebilecegi gibi, hicbir ihbarda veya
bildirimden bulunmadan sozlesmeyi tek tarafli olarak fesih edebilir.

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin Yiikleniciye yapilacak
o0demelerden kesilir. Cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar Yikleniciden ayrica
tahsil edilir.

16.3. ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve s6zlesme
feshedilerek hesabi genel hilkiimlere gore tasfiye edilir.

16.4. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiklenici T.C. istanbul Kiltir Universitesi ihale
Yonetmeligi’nin ilgili maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi
halinde ise ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi genel hikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 17- Siire uzatimi verilecek haller ve sartlari
17.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatimi verilebilecek haller asagida sayiimistir.
17.1.1. Mlcbir sebepler:
a) Dogal afetler.
b) Kanuni grev.
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c) Genel salgin hastalik.

d) Kismi veya genel seferberlik ilani.
17.1.2. Yukarida belirtilen hallerin mucbir sebep olarak kabul edilmesi ve Yikleniciye slire uzatimi
verilebilmesi icin, milcbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,

b) Taahhidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

c) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya glicliniin yetmemesi,

d) Micbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin icinde Yiiklenicinin
idareye yazil olarak bildirimde bulunmasi,

e) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi zorunludur.

17.1.3. Yiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve Yiklenici bagvuru
slresini gecirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.

17.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller:

17.2.1. idarenin sdzlesmenin ifasina iligkin yiikiimliliiklerini Yiiklenicinin kusuru olmaksizin, éngériilen
sureler icinde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu Yiikleniciye ait olmayan gecikmelerin
meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi ve Yiklenicinin
bu engeli ortadan kaldirmaya giicliniin yetmemis olmasi halinde; isi engelleyici sebeplere ve yapilacak
isin niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait slire en az gecikilen stire kadar uzatilir.

17.3. Sire uzatimina iliskin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili hikiimleri uygulanir.

Madde 18- Kontrol teskilati ve yetkileri

18.1. isin, S6zlesme ve eklerinde tespit edilen standartlara (kalite ve &zelliklere) uygun yiritilip
yiritilmedigi idare tarafindan gérevlendirilen Kontrol Teskilati araciligiyla denetlenir. Kontrol
Teskilati, yapilan islere iligkin kayitlar tutar ve islerin ilerleme durumu hakkinda idareye rapor verir.

Madde 19- isin yiiriitiilmesine iliskin kayit ve tutanaklar
19.1. Kesilen her faturanin karsiliginda alinan hizmet kontrol edilerek isin, s6zlesme ve eklerine uygun
olarak yarataltup yuratiilmedigi kontrol teskilati tarafindan hazirlanan tutanak ile kayit altina alinir.

Madde 20- is programi

20.1. Yiklenici, ise baslama tarihinden itibaren 10 takvim giinii iginde, tstlenilen Danismanlik hizmetiicin
idarenin belirleyecegi sekilde ayrintili bir is Programi diizenler ve idarenin onayina sunar. Verilen siire
icinde Yiiklenici is Programini diizenleyerek idarenin onayina sunmaz ise idare, is programini re’sen
diizenleyecektir.

20.1.1. isProgramlarinda, ise iliskin teknik belgeler, proje, rapor, ve benzeri diger belgelerin idareye
hangi sira ile, hangi tarihlerde verileceginin belirtilmesi gereklidir.

20.2. Yiiklenici idarece onaylanmis is Programina aynen uymak zorundadir. Ancak zorunlu
hallerde idarenin uygun géristi ile is Programinda degisiklik yapilabilir.

Madde 21- Yiiklenicinin genel yikiimlilikleri

21.1. Yiklenici, S6zlesme kapsamindaki yukimluliklerini yerine getirirken ve Hizmetleri ifa ederken
genel hareket edecek, saglikli ydnetim ve ileri teknoloji ile birlikte glivenilir ve etkin malzeme, teghizat,
makine ve yontemler kabul gérmus teknik ve uygulamalara uygun azami itinayi gosterecek, randimanli
calisacak, ekonomi ilkeleriyle kullanacaktir. Yiklenici, S6zlesme kapsamindaki Hizmetlere iliskin her
konuda idareye giivenilir hizmet verecek ve {giincii sahislarla yiritiilecek iliskilerde idarenin mesru
menfaatlerini destekleyecek ve koruyacaktir.

Madde 22- Mevzuata uygunluk

22.1. Yiklenici, ilgili bitin ihbarlarin verilmesi ve bitiin 6demelerin yapilmasi da dahil olmak tzere,
islerin yiriitiilmesine ve tamamlanmasina ve islerde olabilecek kusurlarin diizeltilmesine iliskin olarak
bitlin ulusal mevzuata,
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Mallari veya haklari, isler dolayisiyla herhangi bir sekilde etkilenen veya etkilenebilecek olan kamu
kuruluslarinin tiiziik ve yénetmeliklerine uyacak ve Yiiklenici, idareyi bu hiikiimlerin ihlali nedeniyle
maruz kalabilecegi bltiin cezalar ve sorumluluklardan dolayi tazmin edecektir.

Madde 23- isi yiiriitmek i¢in ihtiya¢ duyulan diger danisman ve danismanlara olanaklarin saglanmasi
23.1. Yiklenici, idarenin isteklerine uygun olarak;

a) idare tarafindan istihdam edilen diger biitiin Danisman ve onlarin iscilerine,
b) idarenin iscilerine ve
c) Sozlesmeye dahil edilmemis bulunan herhangi bir isin veya idarenin S6zlesme konusu islerle

baglantili olarak ya da bu islere yardimci olmasi amaciyla yaptigi herhangi bir s6zlesmenin, isyerinde
veya yakininda ydritilmesinde gorevlendirilen usullince yetkilendirilmis diger kisilere ve onlarin
personeline islerini yapmalari icin gereken biitiin makul imkanlari saglayacaktir.

Madde 24- Yiiklenicinin komisyon, indirim ve benzeri yollarla ¢ikar saglayamamasi

24.1. Yiikleniciye 6denecek olan bedel, S6zlesme ya da Hizmetlere iliskin olarak Yiikleniciye 6denecek
olan yegane 6deme olup, Yiiklenici, S6zlesmeye iliskin olarak ya da bu Sozlesme kapsamindaki gorev
ve vyukdmliliklerini yerine getirirken, kendisine menfaat saglayacak sekilde bir davranista
bulunmayacak ve Yiklenici bundan bir menfaat veya ek kazang elde etmeyecek ve temsilcilerinin de
bu yolla ek kazang elde etmelerini 6nlemek icin mimkiin olan tim 6nlemleri alacaktir.

24.2. Hizmetlerin bir parcasi olarak Yiklenicinin hizmet temini konusunda idareye onerilerde
bulunmakla sorumlu olmasi durumunda Yiiklenici, idarenin uymak zorunda oldugu satin alma
usullerine uyacak ve her zaman bu sorumluluklarini, idarenin ¢ikarlarini koruyacak sekilde yerine
getirecektir.

Madde 25- Celisen faaliyetlerde bulunma yasagi
25.1. Yiklenicinin personeli, dogrudan ya da dolayli olarak S6zlesme kapsaminda kendilerine verilmis
bulunan isler ile ¢ikar celiskisi yaratabilecek herhangi bir ticari veya mesleki faaliyete giremezler.

Madde 26- is artisi
26.1. Ongorillemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) So6zlesmeye konu hizmet icinde kalmasi,

b) idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin
olmamasi, sartlariyla, sézlesme bedelinin % 20 'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sézlesme ve
ihale dokiimanindaki hiikiimler gergevesinde ilave is ayni Yikleniciye yaptirilabilir.

Madde 27- Gizlilik ve KVKK Taahhiidii;

Taraflar diger tarafin rlinleriyle, kayit ve defterleriyle ve faaliyetleriyle ilgili bilgilerin ve karsilkli olarak
gizli addedilen diger bilgilerin gizli oldugunu ve Uglinci kisilere (kisi, kurum, kurulus, firma sirket vb.)
ifsa yasagina tabi oldugunu, s6z konusu bilgileri gizli tutmayi, gegerli kanunlar ve yasal maddeler
gerektirmedikge higbir gerekge ile bu bilgileri tGglincu kisilere vermemeyi, 6grenilmemesi icin gerekli
tedbirleri almayi, b yikimliliiklere kendi personeli veya sair ilgili kisilerinde uymasini saglamayi, gizli
bilgilerin Gguinci kisilerin bilgisine, yararina ve kullanilmasina sunmamayi kabul ve taahhit ederler.

Yiklenici is bu sdzlesmede yer alan gizlilik maddesi hiikmi geregi kisisel bilgilerin gizliligini korumak ve
bilgi temininde glvenligi saglamak Uzere, kisilerin onayi olmadan kisisel bilgilerini kullanmamayi Kisisel
Bilgilerin kullanilmasinda, '6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na’ ve tamamen uluslararasi
alanda kabul edilen mahremiyet koruma standartlarina uymayi taahhit etmektedir. Yiklenici veri
isleyen sifati ile gerek is bu sdzlesmede geregince idare adina yapacagi kisisel verilerin islenmesine
iliskin tim eylemlerin/islemlerin her zaman yirlrlikte bulunan ilgili kanun ve diizenlemeler ile ileride
ylrirlige girebilecek olan kisisel verilerin korunmasi alanindaki her tirli mevzuata ve bunlarda
yapilacak degisikliklere uygun olacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.
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Yiklenici, kisisel verilere gerek kendi personeli gerek yardimci sahislari tarafindan ve gerekse Gglnci
taraflarca yetkisiz erisilmesini ve kisisel verilerin islenmesini, aktarimi, amaci disinda kullanilmasini
engelleyecek sekilde hukuki, teknik ve cevresel olarak tim gerekli 6nlemleri almakla yukimlu
oldugunu, bu kapsamda alinacak énlemlerin her halikarda (varsa) yurirlikteki mevzuat veya benzer
alanlarda faaliyet gésteren basiretli bir tacir tarafindan nezdinde saklanan Kisisel Verilerin glivenligi icin
alinan o6nlemlerden daha az olmayacagini, KVKK m.12 f.2 geregince kisisel verilerin saglanmasi
konusunda sorumlu oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder. Tim kisisel verileri isbu Sozlesme
slresince ve S6zlesme’nin sona ermesinden itibaren siiresiz olarak gizli tutmayi; islenen kisisel verileri
sadece isbu S6zlesme’nin ifasi amaciyla kullanmayi, baska amacglarla kullanmamayi ve ilgili mevzuatta
ongoriilen haller disinda kisisel verileri idarenin énceden yazili sekilde onayini almadan hicbir sekilde
3. Kisilere ifsa etmemeyi ya da aktarmamayi, cogaltmamayi ve kopyalamamayi kabul, beyan ve taahhiit
eder.

Tum bu bilgiler ticari alanda genelde kullanilan, kamuya agik olan veya baska bir yerde benzer bir
is/hizmet sirasinda 6grenilen genel bilgileri icermez.

Tum Gizli Bilgiler, her bir Tarafca siki bir gizlilikle korunur ve Taraflarca sadece isbu S6zlesmeden dogan
yukUmlaluklerini yerine getirmek igin kullanilabilir.

isbu Sozlesme’nin feshi halinde, tiim Gizli Bilgiler elde edilen Tarafa iade edilecek veya usuliince imha
olunacaktir.

Taraflar, isbu Sozlesme ile ilgili olan konularda ve isbu S6zlesmenin ifasina iliskin olarak, 6698 sayil
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ikincil mevzuat uyarinca tabi olduklari hukuki, idari ve teknik
yuakamlalukleri karsilikli olarak ve eksiksiz bir bicimde yerine getirmeyi ve karsi Tarafin bahsi gecen
mevzuat kapsamindaki yakimlaltklerini yerine getirmesini engelleyici davranislardan kaginmayi kabul
ve taahhit etmektedirler. Taraflardan herhangi birinin bahsi gecen mevzuat kapsamindaki
yuakamlaluklerini ihlal etmesi veya yerine getirmemesi dolayisiyla karsi Tarafin hukuki, idari veya cezai
bir yaptirima ugramasi halinde, ihlal eden Taraf zarara ugrayan Tarafin zararini ilk talepte ve tamamen
karsilayacaktir.

is bu gizlilik ve KVKK hiikiimleri sézlesme siiresi ile sinirl degildir.
Bu ihaleden kaynaklanan Yiklenicinin alacagi temlik yoluyla 3. Kisilere devredilemez.

Madde 28- Koruma Tedbirleri ve Sigorta

28.1. Yiklenici isin devami siiresince kaza, zarar, kayiplarin meydana gelmesini 6nlemek amaciyla her
tirli guvenlik 6nlemini almak zorundadir. Yeterli giivenlik 6nlemlerinin alinmamasi nedeniyle
dogabilecek hasar ve zararlarin tazmininden Yiklenici sorumludur. Bu konularda gerek idare tarafindan
istenen gerekse Yiklenicinin kendi istegi ile aldigi glivenlik 6nlemlerine iliskin giderlerin timu
Yikleniciye aittir.

28.1.1. Yiklenici, kazalarin, zarar ve kayiplarin meydana gelmesini 6nlemek amaci ile gereken bitlin
onlemleri almak ve Kontrol Teskilati tarafindan, kaza, zarar ve kayip ihtimallerini azaltmak icin verilecek
talimatlarin hepsine uymak zorundadir.

Madde 29- Personel tanimi
29.1. Bu bent bos birakilmistir.

Madde 30- Personelin onaylanmasi

30.1. Yuklenici hizmetlerin ifasinda calistirmak istedigi teknik personele iliskin olarak, s6z konusu
personel o6ngorilen c¢alismaya baslamadan 6nce, bu personelin 6zge¢mislerini incelenmesi ve
onaylanmasi igin idareye iletecektir. idarenin séz konusu 6zge¢misi aldiktan sonra yirmibir (21) takvim
glinl icinde gerekgeleriyle birlikte yazili bir itirazda bulunmamasi durumunda, s6z konusu teknik
personelin idare tarafindan onaylanmis oldugu kabul edilecektir.
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Madde 31-Personelin gorevden alinmasi ve/veya degistirilmesi

31.1. idarenin yazili onayi alinmadikca, teknik personelde herhangi bir degisiklige gidilmeyecektir.
Yiklenicinin makul kontroll disindaki herhangi bir nedenden 6tiirii Personelde degisiklige gidilmesi
gerektigi takdirde, Yiklenici bu elemanlarin yerine ayni ya da daha Ustin niteliklere sahip elemanlar
gorevlendirecektir.

31.2. idare; personelin ciddi bir sekilde gorevini suiistimal ettigini ya da (istlenmis oldugu gérevini
hakkiyla veya idarenin giivenini sarsmadan yerine getirmesini engelleyecek bir sug iddiasiyla hakkinda
bir ceza kovusturmasinin slirdtigilinii tespit ettigi veya Personelin performansindan memnun olmamak
icin yeterli sebebe sahip oldugu takdirde, Yiiklenici, idarenin gerekgceli bildirimi tizerine s6z konusu
Personelin yerine idarenin kabuliine sayan ve ayni ya da daha Ustiin niteliklere sahip bir elemani
gorevlendirecektir.

Madde 32- S6zlesmenin devri

32.1. Sozlesmenin devri, zorunlu hallerde ihale yetkilisinin yazili izni alinmak kaydiyla mimkindr
idare, Sézlesmenin devredilmesine iliskin talepleri degerlendirirken sdzlesmeyi devralmasinda engel
bir durumun olup olmadigini tespit edecektir. ihale yetkilisince gerekli iznin verilmesinin ardindan
dizenlenecek devir sdzlesmesi ihale yetkilisi, devreden ve devir alanin imzalari ile devreden ve devir
alanin devir alacaklarin ilk ihaledeki sartlari gerceklestirmesi zorunludur. Sézlesmenin devrinin ihale
yetkilisi tarafindan onaylanmasi, devredeni, devir tarihine kadar yapmis oldugu islere iliskin
sorumluluktan kurtarmaz.

32.2. S6zlesmenin izinsiz devredilmesi veya isim ve statli degisikligi geregi yapilan devirler hari¢ olmak
Uzere, bu Sozlesmenin devredildigi tarihten itibaren ileriye veya geriye donik olarak (g yil icinde
Yiiklenici tarafindan baska bir Sozlesmenin devredildigi veya devralindiginin idare tarafindan
belirlenmesi halinde, S6zlesme feshedilerek, devreden ve devir alan hakkinda ihale yénetmeliginde yer
alan yaptirimlar uygulanir.

Madde 33 - Yiiklenicinin Oliimi, iflasi, Konkordato ilan Etmesi, Agir Hastahig, Tutuklulugu veya
Mahki{miyeti

33.1. Yuklenicinin 6limda, iflasi, konkordato ilan etmesi, 6demelerde acze diismesi, agir hastaligl,
tutuklulugu veya o6zgirligli kisitlayici bir cezaya mahkOmiyeti hallerinde T.C. istanbul Kdltir
Universitesi ihale Yonetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine gére islem tesis edilir. Bu ve benzeri durumlarda
idare sézlesmeyi hakli nedenler ile feshedebilir.

33.2. Ortak girisim tarafindan gergeklestirilen islerde, ortaklardan birinin 61im, iflasi, konkordato ilan
etmesi, agir hastalg, tutuklugu veya 6zglirlGgi kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti hallerinde de T.C.
istanbul Kaltiir Universitesi ihale Yénetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine gére islem tesis edilir. Bu ve benzeri
durumlarda idare sézlesmeyi hakli nedenler ile feshedebilir.

Madde 34- Yiiklenicinin s6zlesmeyi feshetmesi

34.1. Yiiklenicinin, S6zlesme yapildiktan sonra micbir sebep halleri disinda, mali acz icinde bulunmasi
nedeniyle taahhidini yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte yazili olarak bildirmesi halinde,
ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir
ve Sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 35- idarenin s6zlesmeyi feshetmesi

35.1. Asagida belirtilen hallerde idare Sozlesmeyi fesheder:
a) Yiklenicinin taahhidind ihale dokiimani ve Sozlesme hikimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi sliresinde bitirmemesi (izerine, S6zlesmede Bolimiinde belirlenen oranda
gecikme cezasi uygulanmak {izere, idarenin en az on giin siireli ve nedenleri acikca belirtilen ihtarina
ragmen ayni durumun devam etmesi,
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b) So6zlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiklenicinin yasak fiil ve davranislarda bulundugunun
tespit edilmesi,

Hallerinde ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar
gelir kaydedilir ve Sozlesme feshedilerek hesabi genel hikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 36- Sozlesmeden 6nceki yasak fiil veya davraniglar nedeniyle fesih

36.1. Yiiklenicinin, ihale slrecinde yasak fiil veya davranislarda bulundugunun Sézlesme yapildiktan
sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve S6zlesme
feshedilerek hesabi genel hilkiimlere gore tasfiye edilir.

36.1.1. Ancak, taahhidin en az %80‘inin tamamlanmis olmasi ve taahhlidiin tamamlattirilmasinda
kamu yarari bulunmasi kaydiyla;

a) ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi icin yeterli siirenin
bulunmamasi,

b) Taahhlidiin bagka bir Yiikleniciye yaptiriimasinin miimkiin olmamasi,

c) Yiiklenicinin yasak fiil veya davranisinin taahhidini tamamlamasini engelleyecek nitelikte

olmamasi, hallerinde, idare Sézlesmeyi feshetmeksizin Yiikleniciden taahhiidiinii tamamlanmasini
isteyebilir ve bu takdirde Yiklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir. Ancak bu durumda,
Yiiklenici hakkinda islem yapilir ve Ylkleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutari
kadar ceza tahsil edilir. Bu ceza hak edislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 37-Sozlesmenin feshine iliskin diizenlemeler

37.1. Yiklenicinin mali acz icinde bulunmasi nedeniyle S6zlesmenin feshi halinde Yiklenicinin fesih
talebinin idareye intikali, Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve Sézlesme hiikiimlerine uygun
olarak yerine getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi durumunda idarenin noter araciligi ile
nedenleri ve sonuclarini agikca belirterek génderecegi ihtarnamede belirlenen ve Yikleniciye teblig
edildigi tarihten baslayarak on (10) giinden asagi olmamak tzere verilen ihtarl siirenin bitimi (Verilen
bu silre, Sozlesme siiresini etkilemeyecegi gibi gecikme cezasi uygulanmasini da engellemez.),
Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiklenicinin yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit
edilmesi ile ihale siirecinde yasak fiil veya davranislarda bulundugunun Soézlesme yapildiktan sonra
tespit edilmesi hallerinde ise tespit tarihi itibariyle, S6zlesme feshedilmis sayilir. Bu tarihleri izleyen
yedi giin icinde idare tarafindan fesih karari alinir. Bu karar, karar tarihini izleyen bes giin icinde
Yukleniciye bildirilir.

37.2. Sozlesmenin feshedilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar alindigi tarihten
gelir kaydedilecegi tarihe kadar endekse gore glincellenir. Glincellenen tutar ile kesin teminat ve varsa
ek kesin teminatlarin tutari arasindaki fark Yikleniciden tahsil edilir.

37.3. Hak edislerden kesinti yapilmak suretiyle teminat alinmis ise, alikonulan tutar gelir kaydedilecegi
gibi, S6zlesmenin feshedildigi tarihten sonra yapilmayan is miktarina isabet eden teminat tutari da
birinci fikra hilkkmiine gore giincellenerek Yiikleniciden tahsil edilir.

37.4. Sozlesmenin feshi halinde Yiklenicinin kesin teminati ve varsa ek kesin teminati gelir kaydedilir.
Gelir kaydedilen teminatlar, Yiklenicinin borcuna mahsup edilemez. Ayrica Yiklenici hakkinda
ihalelere katilmaktan yasaklamaya iliskin islem yapilir ve Sézlesmenin feshi nedeniyle idarenin ugradig
zarar ve ziyan Yikleniciye tazmin ettirilir.

37.4.1. Feshedilen S6zlesme konusu isin tasfiyesi genel hitkiimlere gore yapilir.

Madde 38- Miichir sebeplerden dolayi S6zlesmenin feshi

38.1. Miicbir sebeplerden dolayi idare veya Yiiklenici sézlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir. Ancak
Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa idarenin s6zlesmeyi feshedebilmesi icin
uzatilan sirenin sonunda isin s6zlesme ve eklerine uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir.
Sozlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa
ek kesin teminatlar iade edilir.

This document (including any attachments) is confidential and may be privileged. Any unauthorized use, copying, distribution or dissemination
of this document in whole or in part is strictly prohibited. Bu dokiiman (ekleri de dahil olmak uzere) gizlidir ve imtiyazli olabilir. Bu dokiimanin
bir kisminin veya tamaminin izinsiz kullanimi, kopyalanmasi, dagitimi veya kurum disina sirayeti kesinlikle yasaktir. istanbul Kiiltiir Universitesi



Madde 39- S6zlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesi
39.1. Ongorillemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;
a) Sozlesmeye konu is icinde kalmasi,
b) idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin
olmamasi sartlariyla, s6zlesme bedelinin %20 'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sdzlesme ve
ihale dokiimanindaki hilkiimler ¢ercevesinde ilave is ayni Yikleniciye yaptirilabilir.
isin bu sartlar dahilinde tamamlanamayacaginin anlasilmasi durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi
genel hikiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, Yiklenicinin s6zlesme bedeli tamamlanincaya kadar
isi ihale dokiimani ve s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmesi zorunludur.
Bu ihalede ydnetmelik cevresinde is eksilisi yapilabilir. ihale konusu isin sézlesme bedelinin %80'inden
daha disik bedelle tamamlanacaginin anlasilmasi halinde ise, Yikleniciye, yapmis oldugu gergek
giderler ve Yuklenici karina karsilik olarak, sézlesme bedelinin %80'i ile s6zlesme fiyatlariyla yaptigi isin
tutari arasindaki bedel farkinin %5'i 6denir.

Madde 40- Yiiklenicinin tazmin sorumlulugu

40.1. Yuklenici; bu Sozlesme ile taahht ettigi islerin ylrurlikteki mevzuata uygun olarak yapilmamasi,
meslek ahlakina uygun davranilmamasi, bilgi ve deneyimin idarenin yararina kullanilmamasi ve benzeri
nedenlerle meydana gelen zarar ve ziyandan dogrudan, yapi denetimi hizmetinin sunuldugu durumda
ise yapim isini Ustlenen Yiiklenici on bes yil siire ile miteselsilen sorumludur.

40.1.1. Bu zarar ve ziyan genel hikiimlere gére Yikleniciye ikmal ve tazmin ettirilir. Ayrica Yuklenici
hakkinda cezai yaptirimlara iliskin hilkiimleri uygulanir.

Madde 41- Hiikiim bulunmayan haller

41.1. Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, T.C. istanbul Kiiltiir Universitesi ihale
Yonetmeligi ve ilgisine gore 4734 sayili Kanun ve 4735 sayili Kanun hiiktimleri, bu Kanunlarda hikim
bulunmamasi halinde ise Borglar Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Madde 42- Anlagmazliklarin ¢6zimii
42.1. Uyusmazlik halinde istanbul Bakirkéy Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Madde 43- Yiriirlik
43.1. Bu sozlesme taraflarca imzalandigi tarihte yirirlige girer.

Madde 44 - S6zlesmenin imzalanmasi
44.1. Bu sozlesme 44(kirkdort) maddeden ibaret olup, Yiklenici tarafindan tam olarak okunup
anlagildiktan sonra .......ccceeeveveeneevinnes tarihinde iki niisha olarak imza altina alinmistir.

iDARE YUKLENICi
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